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Darbas su jaunimo grupeémis ir
bendruomenéemis

Jus, jaunimo vadovai, atliekate puiky darbg! Manau,
smagu matyti, su kokia aistra ir atsidavimu kovojate
Uz savo amziaus grupiy vaikus ir paauglius, daznai
Sestadienj po Sestadienio!

Sveikiname!

Kaip jus stengiatés, kad jie tapty mokiniais labai turiningai ir iSradingai, ir kaip
stengiatés uztikrinti, kad jie stipriai ir sveikai vystytysi kaip mokiniai. Sveikinu jus
su Siuo pavyzdingu ir susizavejimo vertu jsipareigojimu.

Apzvalga

Vis deélto, kai dirbate ir kovojate su tokiu visiSku susikaupimu ir visomis jégomis,
tyko pavojus. Pavojus yra tas, kad prarandate bendra vaizdg, matote tik save ir
manote, kad kovojate vienas lauke. Panasiai nutiko ir Elijui. Jis visiSkai pasinére j
kova. Nieko negailéjo. Nusivyles jis tarési su Dievu: AS vienas uz tave stoju
sumaniai, kvalifikuotai ir entuziastingai. Dievas turejo jj pataisyti: be taves yra ir
kity. AS juos taip pat vertinu.

Priminkime: be taves, yra ir kitu, kurie savaip ir taip pat aistringai
stengiasi dél vaiky ir jaunimo.

Pavyzdziui, vaiky priezitros tarnybos darbuotojai. Jus juokiatés. Kuo jie gali
prisideti prie Dievo karalystés? Pagalvokite apie tai: vaikai pirmg kartg baznycia
patiria vaiky lopselio tarnyboje! Sakoma, kad stipriausias formavimas vyksta per
pirmuosius SeSerius metus, t. y. tuo metu, kai vaikai Surmuliuoja lopselyje-
darzelyje. Tai reiSkia, kad darbas lopselyje, kuris daznai taip nuvertinamas, atlieka
nepaprastai svarbig strategine funkcija. LopSelyje-darzelyje vaikas pirma kartg
patiria bendruomene. O kg jie ten patiria? Jaukiag atmosferg? Svetinga ir draugiska
darzelio personalg? Ar visada tik vyresnio amziaus moterys, ar ir vyrai bei jaunos
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moterys ir vyrai?

Be jusy, vaikams atsidave ir sekmadieninés mokyklélés darbuotojai. Paaugliy,
jaunimo ir jauny suaugusiyjy lygmeniu yra ir kity, kuriems rtpi jauny Zzmoniy
gyvenimas. Taigi nesate vieni. JUs neturite nesti nastos vieni. Yra ir kity. Kai kurie
kiti! Jie taip pat nori tik vieno: jvykdyti misijg.

Vienas tikslas - skirtingi keliai

Ir visi savaip. Tik pagal savo lygj. Kartais kyla pavojus, kad mes dievinsime vieng
kelig, vieng metodika, vieng tipg. AS, pavyzdziui, esu veiksmo zmogus. Visada turi
kazkas jvykti. Patirtys, nuotykiai, ten jauc¢iuosi kaip namie. Sia prasme, Zinoma,
esu jaunimo klubo tipas ir puikiai prie jusy prisiderinu. Taciau ne visi yra tokie
kaip as ir tu. Yra jaunuoliy, kurie jauciasi pribloksti, kai iSeinu su savo Stampu. Jie
labiau vertina ramybe ir tylg, intelektualius nuotykius, diskusijas, dialoga,
laisvalaikj ir meng. Taciau jie taip pat nori, kad | juos blty zvelgiama rimtai ir juos
lydéty savi. Todél labai prasminga ir atitinka skirtingas jauny Zmoniy savybes
dirbti kitaip jaunimo grupéje nei paaugliy srityje ar jaunimo grupe€je jaunimo
lygmeniu.

Taciau visi nori ir turéty noréti vieno dalyko: Padaryti mokiniais!
Todél visi Sie svarstymai turi pasekmiuy!

PAGARBA VIENI KITIEMS

Tai turés palankios jtakos baznytinio darbo su jaunimu klimatui, jei komandos
rodys viena kitai reikiamg pagarbg. Kodel retkarciais nepakvietus vieniems kity
pavalgyti, nedovanoti vieni kitiems dovany ir nesiartinti vieni prie kity pagarbiai ir
dékingai. Ir nepamirskite lopSelio-darzelio tarnybos bei sekmadieninés mokyklos.

Priimkite skirtumus

AktyvUs ir daug pasieke Zzmonés Siandien yra paklausus. Jie yra paklausus. Tokiy
labai vertinamy keliautojy ir vadovy jaunimo komandose yra daug. TacCiau koks
buty "bendruomenés pasaulis", pilnas vykdytojy? Skubus tempas tapty
nepakeliamas. Dievas veikia ne tik per lyderius. Taip pat turétume pratintis priimti
ir vertinti tylius jaunuolius, svajotojus, meniskai gabius Zzmones ir tuos, kurie ne
taip noriai rizikuoja.

Bendras planavimas
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Sakéme, kad visi traukia ta pacia kryptimi. Kad visi traukty ta pacia kryptimi,
prasminga planuoti kartu. Per metus surenkite vieng ar du planavimo susitikimus.
Pateikiamos darbotvarkés idéjos, taciau pries tai viskas galutinai suderinama.
Nustatomi ir derinami tikslai. Pavyzdziui, 1993 m. daugiausia démesio skiriama
sklandziam pereéjimui iS vienos grupes j kitg su kuo mazesniais nuostoliais.

Darbuotojuy koordinavimas

Kartais be reikalo grumiamasi dél pajégiy potencialiy darbuotojy. Nereikalinga,
nes tokios grumtynés paprastai palieka nemaloniy pédsaky. Bendradarbiavimas
ypac reikalingas bendradarbiavimo srityje, jei norima pasiekti bendra tiksla.
Pagalvokite: kokia nauda is to, jei puiky darbg atlieka auksto lygio specialistai, o
paaugliy lygiu jis tampa nuobodus? Rezultatas bus tas, kad daugelis iSkrenta is
jaunimo grupés. Taciau daznai galima pastebéti ir kitg medalio puse: klestincias
jaunimo grupes ar paaugliy klubus su puikiomis komandomis. Taciau jaunimo
grupiy srityje pastebimas visiskas sastingis. Tikslas nepasiekiamas ir ten.

Bukite pasirenge perduoti darbuotojus

Jei jaunimo grupés yra pernelyg intelektualios ir gerai besitvarkancios, taip gali
buti todél, kad komandoje néra "jaunimo grupés tipo". Galite ilgai del to murmeéti.
Vienintelis dalykas, kuris pasikeis, - jei prie komandos prisijungs tinkamy gabumuy
turintis jaunuolis. Kodél nepakeisti darbuotojy? | patirtj orientuotg veiklos tipa JG ir
JG'lerj JS. Abu praplés savo akirat|. Kodel nesiskolinti darbuotojy tam tikriems
nedarbo laikotarpiams? Bet kuriuo atveju: Pasikalbekite tarpusavyje apie
personalo trukuma ir personalo problemas.

Bendradarbiavimas

Sioje srityje dar reikia daug ka nuveikti. Dar kartg imkimés vaiky priezitros
paslaugy. Galéty jsitraukti jaunieji moksleiviai, paaugliai ir jaunimo sveikintojai.
Mazieji vaikai iS anksto susidaryty jspudj apie jaung, dinamiskg bendruomene,
patrauklig vyrams ir moterims. Jaunimo sveikintojai galety perimti jaunimo
tarnybos popiete ir taip palengvinti jaunimo tarnybos komandos darba.

Tokios abipusés tarnystés nejsivaizduojamai stiprina bendrumo jausma.

Ypac evangelizacijos ir socialiniy paslaugy srityse bendradarbiavimas gali bati
greitai jgyvendintas. Jaunimo grupé nukerpa visas kaimelio eglutes. Jaunimo
grupé dalyvauja. Kita padeda i$valyti miska. Cia taip pat pagalbos ranka gali
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iStiesti JG nariai ir TC nariai. Jaunimo grupé organizuoja kaimo zaidimy Svente. |G
ir TC padeda. Atskiry grupiy nariai susitiks anksti ir vél ir vél naturaliai.

Maldos susitikimai

Tarp JG ir JS grupés ne karta kilo jtampa. Jie nusprendé susitikti kartu pasimelsti.
Trintis iS karto liaudavosi. Jie pradejo melstis vieni uz kitus, kovoti vieni uz kitus ir
tarnauti vieni kitiems. Tai geriausia prielaida bendram tikslui pasiekti.

Ypac noréciau paliesti vieng tema: Pereinamujy laikotarpiy. Kartas nuo karto
jaunuoliai iSkrenta tarp atskiry grupiy. Taip turi bati ne visada. Kaip galima
palengvinti perejimus?

Pervedimai

Bendradarbiavimas

Viena is paprasciausiy priemoniy yra jau minétas daznas bendradarbiavimas ir
bendra veikla. Taip vaikai ir jaunuoliai anksti susipazjsta vieni su kitais.
Pavyzdziui: JG nariai atvyksta | Whitsun stovykla ir padeda jg organizuoti ir kurti.
Arba vyresni jaunuoliai kvieCiami | TC arba )G savaitgalj. Taip auga santykiai.

O santykiai yra geriausia prevencija pries iskritima iS grupeés.

Taciau tai galioja ne tik JS-TC ar JS-JG. Santykiai auga jau vaiky darzelyje. JS
darbuotojai, kartkartémis dalyvaujantys darzelio ar sekmadieninés mokyklélés
veikloje, tiesia tiltus su vaikais, kurie dar néra JS.

1. Atviry dury vakarai

JG organizuoja vakarus, | kuriuos kvieCiami TC nariai arba jaunieji
mokslininkai. Tevai pristato save jaunesniems su humoru, turiningai.
2. Degustaciniai uzsiémimai

Kurj laikg iki peréjimo jaunuolis kartkartémis apsilanko kitoje aukstesnéje
grupéje. Vadovai jj lydi. Paklauskite, kaip jam ten patinka. Sugerkite visus
nusivylimus. Palaikykite rySj su kitos aukstesnés grupés vadovais ir
perduokite grjztamajj rysj. Taip palaipsniui priprantama prie naujos aplinkos
klimato ir dinamikos.
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3. Siuntimas el. pastu

Likus trims ménesiams iki perejimo | naujg grupe, prisijungusiems asmenims
siuncCiami juokingi, patrauklts laiSkai su sukiu: "90 dieny iki peréjimo,
tada...". Galbut kartu su konkursu apie naujajg grupe. Likus dviem
meénesiams iki perkélimo vél siunciamas laiskas ir t. t.

Arba grupé parengia nedidele brosSitrg, kurioje save pristato. Ji iSsiunciama
likus kuriam laikui iki perkélimo datos.
4. Apsilankymai

ISbandytas ir patikrintas budas - apsilankymas. Visi grupés dalyviai iSsiruoSia
aplankyti ty, kurie ruosSiasi persikelti. Praéjus tam tikram laikui po perkélimo,
jie dar kartg aplankomi ir klausiama, kaip jiems tai patinka.

5. Perkélimo festivalis

Tuomet sitlau surengti tikrus persikélimo festivalius. Kiekvienais metais labai
konkrecig dieng vyksta didelé Sventé (panasi j patvirtinimag).

JS mokiniai tam tikrais metais jstoja | TC arba JG, o TC mokiniai - | JG.
Linksmai, su humoru atsisveikiname ir juos pasitinkame. Jaunesnieji
darbuotojai taip pat gali bati dislokuoti Sioje Sventéje.

6. Vaidmens modelis

Pavyzdys yra svarbus. Jei jaunimo lyderiai reguliariai ir entuziastingai lanko
JG, JG nariai darys tg patj. Jus taip pat esate sektinas pavyzdys, kai kalbate.
Kaip kalbate apie TK arba YG? Priklausomai nuo to skatinamas arba
stabdomas noras pereiti.

7. Koncepcija

Visi Sie pasitlymai mazai naudingi, jei néra aiskios bendro darbo su jaunimu
koncepcijos. Kuri grupé kg apima? Kaip organizuojami metai? Yra jvairiy
galimybiy.
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Valdymo atsakomybe

Paskutiné pastaba:

Galutiné atsakomybé uz viska, kas vyksta dirbant su jaunimu baznycioje,
tenka baznycios vadovybei.

Ten, kur Si atsakomybe, pirmiau aprasytas koordinavimas ir bendradarbiavimas
nevyksta, zenkite pirmajj zingsnj. Pirmiausia | baznycios vadovybe, paskui j kitas
grupes.

6 Darbas su jaunimo grupémis ir bendruomenemis

Nuorodos:

Turinys: Metinis déemesys 1993 m. "Bendruomené", Peter Blaser, Siegfried
Nuesch, Martin Bihr, Hansruedi Tanner, Ueli Obrist, Johannes Wallmeroth, Peter
Schulthess

Autorineés teisés: www.besj.ch

Virselio paveikslélis: Klipas is leidyklos buch+musik ejw-service gmbh,
Stutgartas - www.ejw-buch.de
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