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Jungschar contribuisce alla comunita

Come "operai edili", gli animatori contribuiscono molto alla
costruzione della "chiesa".

Dove e come contribuiscono?

Jungschar contribuisce alla comunita

Immaginiamo la chiesa nella nostra mente. Una casa con molte stanze e molti costruttori al lavoro.
Perché la chiesa ¢ il cantiere di Dio. Come operai edili, anche noi animatori contribuiamo molto alla
costruzione della "chiesa". Siamo incaricati da Dio. Diamo un'occhiata a questo cantiere. Dove e come
contribuiamo?

Il leader dei giovani

1. In cantiere

Utilizzate il vostro tempo e i vostri doni in modo specifico per Dio. Il lavoro con i giovani adulti,
in particolare, & un campo di attivita unico per voi. | vostri doni vengono incoraggiati e se ne
scoprono di huovi. Diventate uno strumento utile a Dio. Sfruttate questo periodo di lavoro come
muratori e scoprite le vostre capacita. Il variegato programma di formazione & un'opportunita
per voi. La formazione e I'aggiornamento sono un aiuto personale per il vostro lavoro.

Potete sperimentare le idee e i suggerimenti nella pratica del lavoro JS. Non importa se qualcosa
non va secondo i piani. Il lavoro con i giovani adulti & un terreno di formazione. Non
scoraggiatevi. Imparate dai vostri errori. La formazione e I'aggiornamento possono anche essere
un trampolino di lancio per la Chiesa per molti dirigenti giovanili. A beneficiarne non & solo il
club giovanile, ma anche la comunita.

2. Come caposquadra

I modo in cui vi comportate nel cantiere della "chiesa" non & indifferente. | vostri apprendisti vi
imitano e vi copiano. Quello che fate voi, lo possono fare anche i bambini. Ecco perché siete un
caposquadra, un modello per i bambini.
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Per i lavoratori edili adolescenti (Jungscharler) e fondamentale che siano integrati nella
Jungschar fin da piccoli. Se si da loro una responsabilita adeguata fin da piccoli, impareranno da
voi a cooperare, cosa che li aiutera anche in seguito.

Il vostro esempio é di grande forza e importanza!
. Come addetto ai lavori

Se i giovani apprendisti devono assumersi delle responsabilita in giovane eta, & necessario
insegnare loro come farlo. Siete voi a istruire i giovani muratori nel mestiere di costruttore di
chiese. Siete voi a trasmettere gli strumenti, in modo che imparino anche a maneggiare la
Bibbia. Siete lo sponsor che permette loro di conoscere l'intero cantiere, che li motiva a
partecipare alla formazione e all'aggiornamento, ad esempio alla settimana dei pionieri, al corso
per mini dirigenti o al corso base. Informateli sull'offerta.

. Nel campo della tensione

Oggi ci si aspetta molto dai molti leader giovanili validi e motivati. Possono essere impiegati
ovungue perché sono ben addestrati. Ci sono i desideri e le preoccupazioni della leadership
della chiesa, dall'altra parte c'e I'impegno che richiede tempo per la Jungschar. In mezzo c'e il
tempo libero. Anche gli hobby hanno bisogno di tempo. Sono sicuro che conoscete bene questa
area di conflitto. Come leader, dove trovare il tempo per fare tutto bene?

Dovete stabilire delle priorita!

Ripensate le vostre priorita nella vita. Questo non significa che dovete dedicarvi solo alla Chiesa.
Per alcuni pud essere la cosa giusta da fare. Per altri, invece, & importante poter essere un
adolescente, seguire i propri hobby e le proprie esigenze (che si tratti di calcio, di andare al
cinema, di uscire con gli amici, di andare in moto, ecc.) | giovani hanno spesso bisogno di
questa varieta. E importante che le motivazioni siano giuste. Tuttavia, non & nemmeno positivo
che vi dedichiate solo ai vostri hobby e trascuriate il vostro lavoro nel cantiere della comunita.

Ripensate consapevolmente le vostre priorita e motivazioni. Questo aspetto e diverso per ogni
leader. Non esiste uno schema standardizzato.

Caro responsabile del club giovanile! Ma cercate anche di mettervi nei panni dei dirigenti della
chiesa la prossima volta che vi viene chiesto di aiutare. Non & sempre facile per loro sapere
cosa sta succedendo nel cantiere. Chiedendo, vi dimostrano che si fidano di voi.

Nella vostra preparazione personale

Come animatori di gruppi giovanili, apportate molta forza, tempo ed energia al lavoro del
gruppo. E quindi estremamente importante che anche voi possiate essere rafforzati e
incoraggiati. La chiesa, il servizio religioso, & il luogo in cui potete essere rafforzati nuovamente
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da Dio. Qui potete fare rifornimento, respirare spiritualmente ed essere equipaggiati per i vostri
diversi compiti.

Un leader senza un legame con la chiesa € come una stanza senza finestra!

E un'affermazione che pud sembrare eccessiva. Ma pensateci in silenzio. Per un leader non c'@
niente di pitu importante del servizio in chiesa. Anche la partecipazione alle serate bibliche e agli
incontri di preghiera & di grande aiuto per preparare il lavoro del gruppo giovanile.

I giovani
Conquistare la comunita

Con un programma attraente, appassionante e adatto alla vostra eta, riuscirete a conquistare
rapidamente i bambini esterni. Non & anche vostro desiderio che questi e i bambini "della chiesa"
trovino accesso alla chiesa?

L'importanza primaria della preghiera non & in discussione e probabilmente & ben nota. Ma come
fanno i bambini a entrare in contatto con la Chiesa? Ecco alcune idee:

Paura della soglia

Molti bambini piccoli non riescono a fare il passo verso un gruppo piu avanzato (vedi anche "Jungschar
e lavoro giovanile della chiesa", tema della transizione). E quindi particolarmente importante creare
punti di contatto con altri gruppi. Ecco un ulteriore esempio:

1. Il Gottisystem:

In occasione di una festa di transizione, a ogni ex membro del gruppo giovanile viene assegnato
un padrino del gruppo stesso. Questo membro del gruppo giovanile si prende cura in modo
particolare del figlioccio. Lo prende in braccio e lo accompagna per i primi mesi. In questo modo
si sviluppano nuove relazioni e i ragazzi si sentono presto a casa.

2. La comunita

Per creare punti di contatto con la comunita, sono necessari 1-2 eventi all'anno. In questo modo,
gli Jungscharler possono vivere la comunita. Ecco alcuni suggerimenti:

| bambini conoscono il responsabile della chiesa? Potrebbero raccontare una storia, ad esempio
una storia di Natale, una storia motivazionale o una parte di una storia in corso... .

Visitare gli anziani della comunita con lo Jungschar. Cantare loro una serenata, regalare un oggetto
artigianale, svolgere semplici compiti... .

Organizzare e condurre l'introduzione al servizio religioso.

Partecipare alla festa di Natale per gli anziani.

Provare e realizzare una celebrazione natalizia (Zallerwiehnacht) con tutta la congregazione.
Partecipare a eventi comunitari come bazar, giornate della zuppa, realizzazione di corone
d'Avvento, lavaggio auto, mercatini delle pulci... .

Recitare nelle funzioni religiose, ad esempio per il Giorno del Ringraziamento.

Provare un musical, un'opera teatrale, un mottetto parlato.

Organizzare un picnic parrocchiale.

Pomeriggio aperto ai giovani: il gruppo dei giovani invita la congregazione. Mostrare diapositive
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della Pfila, della Sola, ecc. Anche i membri della congregazione si divertono con la tecnica JS... .

= Integrare la congregazione nel campo estivo. Organizzazione di un servizio religioso comune e di
un torneo di divertimento, giornata di visite.

= Serata per i genitori con gli animatori. | genitori esterni entrano in contatto con i genitori della
comunita.

= Portare o visitare specialisti della comunita: falegname, panettiere, insegnante di scuola materna,
artigiano per i programmi di artigianato, agricoltore, cacciatore, forestale per lo studio della natura,
samaritano per il primo soccorso, medico per le esercitazioni di emergenza...

= Pomeriggio di cinema aperto

= Pomeriggio di orienteering: offrire diverse categorie

= Organizzare una funzione religiosa familiare seguita da un pranzo comune.

Umanamente parlando, non dipende da nessuno quanto da voi come animatori se i ragazzi faranno
mai il passo in chiesa. Non & la quantita di attivita, ma voi ad essere decisivi.

I giovani che hanno maggiori probabilita di fare il passo in chiesa sono quelli che hanno un
animatore con un forte legame con la chiesa.

Pertanto, I'animatore deve avere la chiesa vicino al suo cuore.

I genitori
Il lavoro Jungschar orientato alla comunita & un lavoro Jungschar orientato alla famiglia!

L'atteggiamento di alcuni genitori nei confronti della Chiesa pud non essere positivo. In questo caso &
necessaria un'informazione approfondita per abbattere pregiudizi e scetticismo. Vale la pena
trasmettere la Buona Novella senza voler dare una visione esagerata della Chiesa. Ma non vogliamo
forse conquistare a Dio i genitori non credenti (tutta la famiglia)? Un atteggiamento positivo nei
confronti della Chiesa ha un forte effetto anche in questo caso. L'atteggiamento missionario interiore
Ci spinge verso gli esterni. Ecco alcune idee aggiuntive:

= Visite ai genitori (non sempre solo alla guida principale). La semplice conoscenza di un leader puo
diventare un ponte di fiducia.

= Lettere informative buone e approfondite.

= Motivare i genitori a dare una mano (trasporto dei bagagli per la Pfila, la Sola, il WE,
accompagnamento di qualcuno in un'escursione a piedi o in bicicletta, servizio di pick-up...).

= [ntegrare i genitori nei campi.

La preghiera
Il compito piu importante, tuttavia, € la preghiera. Anche i genitori fanno parte delle vostre richieste di
preghiera? Dio pu0 lavorare per aprire porte e strade.

L'importanza della preghiera ¢ stata sottolineata piu volte. Infine, ecco alcune idee su come portare le
richieste di preghiera alla congregazione in modo mirato:

= Almeno un leader partecipa alla riunione di preghiera della congregazione e condivide le richieste.
Gli animatori possono alternarsi.

= Una persona di riferimento per gli incontri di preghiera che trasmetta le richieste dei giovani.
Questa persona non € un animatore del gruppo giovanile.

= Cartoncini di preghiera con i dati personali e le foto degli animatori (e degli eventuali responsabili
dei giovani).
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= Cammino di preghiera: si cammina insieme e si prega in silenzio sullo stesso tratto di sentiero per
lo stesso problema.

Passi pratici

Com'e la collaborazione nel cantiere della chiesa? La direzione della chiesa e il team Jungschar
valutano quanto sia caldo o freddo il rapporto tra la Jungschar e la chiesa. Piu & caldo, meglio &! Forse
alcune aree sono poco fredde... oppure ci si pud scottare le dita. Parlate apertamente tra di voi!
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