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Személyiségteszt

Hasznos tippek és linkek a személyiségtesztekhez

A tesztek attekintése

Itt talalhatd egy rovid linkgyljtemény a személyiségtesztek témajahoz
kapcsoldddan. A személyiségtesztek mindig csak a személyiség bizonyos
teriileteit 4brazoljak. Altaldnossadgban azonban a pszichometria, illetve a
csoportok statisztikai értékelése egyre nagyobb érdeklédésnek o6rvend az
élménypedagdgia és a tréningek terlletén is.

Itt talalhatd a klasszikus Wikipédia-link:
http://de.wikipedia.org/wiki/Pers%C3%B6nlichkeitstest

Egy alapvetd pszicholdgiai modell az iUgynevezett 6tfaktoros modell, mas néven
Big Five:http://de.wikipedia.org/wiki/Big Five %28Psychologie%29

A Zirichi Egyetem is nagyon jol elmagyarazza:
http://www.unifr.ch/ztd/HTS/inftest/WEB-Informationssystem/de/4dee01/353...

és itt egy link egy 20 perces, ingyenes online tesztre a Big Five-rdl, az
ugynevezett NEO FFI-tesztre:http://www.psychomeda.de/online-
tests/persoenlichkeitstest.html

Rengeteg online teszt létezik, de mindig fontos tudni, hogy mire épulnek, vagyis
melyik pszicholdgiai személyiségmodell all a hatterlikben, és mennyire
érvényesek, illetve megbizhatéak és informativak.

ime a zar6 linktipp: Werner Stangl a honlapjan j6 gydjteményt allitott 6ssze
kilonb6z6 tesztekbdl és azok hattérinformacidibol:http://arbeitsblaetter.stangl-
taller.at/TEST/
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A nyomtatott papirt kedveléknek pedig itt egy kényvajanlat: Walter Simon mve,
a Gabal-kiaddnal jelent meg, és minddssze 79,00 €-ért kaphaté:
.Személyiségmodellek és személyiségtesztek: 15 személyiségmodell a
munkaerd-kivalasztashoz, a személyiségfejlesztéshez, a tréninghez és a
coachinghoz”

A pénzigyi szempontokat szem el6tt tartdk szamara szintén Walter Simon irta, a
Gabal Kiad6énal megjelent: ,A GABAL nagy médszertari gylUjteménye.
Személyiségfejlesztés”
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