
81. Parcours en équipe avec bâche -
Est-ce que tout le monde écoute la
bonne personne ? 

Le conducteur est porté sur la bâche à travers un
parcours, il donne la direction à l'aide de son plan, car
ses roues sont aveugles !

Il donne des ordres, mais il y a des "appelants" qui
dérangent entre eux et ses roues ne doivent écouter
que lui.

Matériel
Bâche militaire
Stöckli
Gobelet
Ruban de dissuasion
Fiche d'exercices / histoire

Échantillon :

Vous êtes partis en vacances. Le père (conducteur) doit rentrer à la maison
parce qu'il a du travail. La femme (passagère) et les enfants veulent rester.

Le conducteur est assis sur la bâche et donne des instructions aux roues.

Les roues sont aveugles et portent la bâche (voiture).

La femme marche à côté et donne de fausses instructions.
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Les enfants se réveillent après le deuxième virage et crient :

Z. Par exemple : "Je veux manger", "Je dois aller aux toilettes".

Le conducteur a la carte des obstacles (vitesse, etc.)

Les roues réagissent aux virages en s'inclinant (p. ex. le côté gauche soulève la
bâche).
Plan

Schéma :

80 = course

30 = marcher très lentement

# = vague au sol (toutes les roues tirent sur les extrémités, le conducteur
crache en l'air)

8 = feu rouge, attendre 5 secondes

Modèle de plan



Objectif pédagogique
Savoir écouter et faire confiance à son chef.
Travailler ensemble pour atteindre un objectif commun.

Interprétation biblique
Dieu nous montre le bon chemin, le diable essaie de nous en détourner.

1. Pierre 5.8
Soyez sobres et veillez, car votre adversaire, le diable, rôde comme un lion,
cherchant qui dévorer.

Déroulement
1. Le groupe choisit le conducteur, etc...
2. Explication des manœuvres, etc (historique)
3. Parcours jusqu'à la fin
4. Évaluation de l'équipe
5. Réfléchir au jeu et au comportement des participants

Règles
Le conducteur donne des ordres corrects
Les personnes qui se trouvent autour donnent des ordres erronés.
Les autres participants parlent de manière désordonnée
Les roues (yeux bandés) doivent rouler selon les ordres du conducteur
3x mauvaise conduite -> arrêt du jeu
3 essais au total



Avis de sécurité
Pharmacie sur place
Prairie avantageuse

Questions de réflexion
Comment la mise en œuvre a-t-elle fonctionné ?
Quelle situation se reflète ici ?
En tant qu'équipe, nous laissons-nous guider par le faux dans certains
domaines ?
Entendons-nous la voix de Dieu en tant qu'équipe ?

Variations
Simplifier / rendre le parcours plus difficile.

Images



Référence des sources
Image de couverture et photos de Lukas Grob


